Allegato 1: ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’IC “R. de Simone”
di San Pietro V.co

Avwviso di selezione mediante procedura comparativa per l'individuazione di un
“Progettista” da impiegare nel PON FESR REACT EU (persone fisiche)

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"'apprendimento” 2014-2020. Asse |l - Infrastrutture per I'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) —
REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.1
“Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici”— Avviso pubblico prot.n. 20480 del 20/07/2021 per la
realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole.

Codice id. prog.: 13.1.1A-FESRPON-PU-2021-410

CUP J59J21007650006

Il/La sottoscritto/a nato/a_a
il / / e residente a in Via

n°___ Cap. Prov. status professionale

Codice Fiscale Tel.

e-mail

CHIEDE

di poter partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico di:
[ ] PROGETTISTA oottt s ettt st oot st

per le attivita del PON su menzionato con lettera di incarico. A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del
DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste
dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi. Pertanto,

DICHIARA

sotto la personale responsabilita di:
e essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
e godere dei diritti civili e politici;
e non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
e essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
e essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente awviso;
e aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
e diessere consapevole che puo anche non ricevere alcun incarico;
e dipossedere titoli e competenze specifiche pil adeguate per la figura professionale scelta.



(Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita)

e di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per
I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di non essere
parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'lstituto e di altro personale che ha preso
parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei curricula degli istanti e alla stesura
delle graduatorie dei candidati.

Il sottoscritto dichiara la propria disponibilita a svolgere I'incarico secondo il calendario che sara predisposto dal
Dirigente Scolastico, assicurando altresi la propria presenza, quando richiesto.

Come previsto dall’Avviso, allega:
e  Copia diun documento di identita valido;
e  Curriculum Vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui all’allegato 2 -Tabella di
autovalutazione.

Firma

DICHIARA INOLTRE

e diconoscere e di accettare le seguenti condizioni:
v" Necessita di effettuare tutti i sopralluoghi nei plessi dei Comuni di Cellino San Marco e San Donaci;
v’ partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o
ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;
v' cooperare con le altre figure;
v' operare in autonomia, dopo le direttive del Dirigente scolastico e del DSGA;
v' redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto e il timesheet.

Firma

DICHIARA INFINE

e di aver preso accuratissima visione del seguente art. 7 dell’Avviso (che qui si riporta integralmente) e di
esonerare la scuola da ogni responsabilita in caso di esclusione per non averlo rispettato in ogni punto:

Art. 7 Cause di esclusione
saranno cause tassative di esclusione:
1) Mancanza del requisito di accesso di cui al successivo art. 10;
2) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;
3) Curriculum Vitae non in formato europeo;
4) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e |'autorizzazione al
trattamento dei dati personali;
5) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;
6) Documento diidentita scaduto o illeggibile;
7) Curriculum vitae non numerato secondo l'art. 6;
8) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l'art. 6;
9) Istanze di partecipazione provenienti da persone giuridiche;

Firma

e Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione:

v la propria residenza

v altro domicilio:

v" PEO e PEC cui inviare le comunicazioni




Il/1a sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice

Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,
AUTORIZZA

I'IC “A. Manzoni — D. Alighieri” di Cellino San Marco al trattamento, anche con l'ausilio di mezzi informatici e telematici,
dei dati personali forniti dal sottoscritto. Prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento
dei dati & I'lIstituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai
propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto
di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento,
verificarne |'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché I'opposizione al
trattamento degli stessi).

Firma



Allegato 2: SCHEDA DI VALUTAZIONE PROGETTO PON FESR - Griglia auto-valutazione

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020.
Asse |l - Infrastrutture per I'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i
— (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali
e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell'economia - Azione 13.1.1 “Cablaggio strutturato e sicuro all’'interno degli edifici scolastici”— Avviso pubblico prot.n.
20480 del 20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole.

PUNT. | Numero
(1) |sulcC.V.(2)

CRITERI Punteggio attribuibile

1 | Informatica, con specializzazione in reti e comunicazioni informatiche 110 e lode — punti 20
conseguita in Universita riconosciute dal MIUR ovvero Laurea specifica Da 100 a 110 - punti 18
vecchio ordinamento o specialistica (non laurea triennale) in ingegneria Da 90 a 99 —punti 16
informatica conseguita in Universita riconosciute dal MIUR. Inferiore a 90 — punti 14
Il possesso di una delle predette lauree costituisce
REQUISITO DI ACCESSO
2 | Possesso, oltre alla laurea richiesta, di titoli specifici afferenti alla 1 punto per ogni titolo,
tipologia di intervento (abilitazioni, corsi di perfezionamento post max punti 5
lauream, dottorati di ricerca, master post lauream, corsi di alta
formazione post universitaria, seconda laurea sempre vecchio
ordinamento, ovvero specialistica. | titoli devono essere stati gia
rilasciati. Non si considerano se “in corso di svolgimento”.
3 Aver espletato la funzione di progettista e responsabile di rete presso Per ogni incarico, punti 2 —
questo Istituto scolastico max punti 10
A letato la funzi di ttist. bile di ret . . . .
4 ve~r es.p e‘a o a. unzmr@ |.proge ista e responsabile di rete presso Per ogni incarico, punti 2 — max punti 8
altri Istituti statali o parificati
Aver espletato la funzione di progettista e responsabile di rete presso . . . .
5 P . L . P . g P P Per ogni incarico, punti 2 — max punti 6
altre pubbliche amministrazioni
Aver espletato la funzione di progettista e responsabile di rete in
6 . P e prog P Per ogni incarico, punti 2 — max punti 4
ambito privatistico
7 Esperienza di docenza di ruolo in scuole statali in materie affini 1 punto per ogni anno di docenza
all'incarico da espletare max punti 10
3 Esperienza di docenza non di ruolo in scuole statali e/o parificate (non 0,5 punti per ogni anno di docenza,
private) in materie affini all’'incarico da espletare max punti 8
9 Esperienza in qualita di esperto PON inerente la propria 1 punto per ciascun modulo di almeno
specializzazione 20h, max 10 punti
10 Esperienze lavorative extrascolastiche nel settore di pertinenza 0,5 punti per ogni incarico,
Specificare durata, inizio, fine, tipo di mansioni svolte, datore di lavoro. max punti 3
E i di certificazi CISCO, minimo CCNA Routi .
1 ss.ere.m possesso di certificazione , minimo outing e 10 punti
Switching
Essere in possesso di altre certificazioni informatiche 1 punto per ogni certificazione
12 | (Altre cert.ni CISCO differenti da CCNA, ECDL, MOS, IC3, MCAS, Eipass, mZx un‘t’i . & '
ICL, P.E.K.LT.); P
S . . . 0,5, punti per ogni pubblicazione
13 | Pubblicazioni di argomento pertinente all’incarico P perognip

max 2 punti

PUNTEGGIO TOTALE | /100

1. Nella colonna punteggio (PUNT.*) inserire la propria valutazione;
2. Nella colonna (Numero sul C.V.) i numeri corrispondenti ai titoli/esperienze di cui si chiede la valutazione e riportati sul

Curriculum Vitae (Vedi art. 6 dell’ Avviso)

Non si considera I’anno in corso.

Si dichiara che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel Curriculum Vitae Allegato.

Firma



Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi degli artt. 13-14 del Regolamento (UE) 2016/679

Titolare del trattamento dei dati personali e contatti del responsabile della protezione dei dati personali
Istituto Comprensivo “Ruggero De Simone”, via Monte Piana,2, San Pietro V.co (BR)
E-MAIL BRIC82300e@istruzione.it; PEC: BRIC82300e @pec.istruzione.it

Finalita e base giuridica del trattamento dei dati

| dati degli interessati sono raccolti per consentire all'lC “Ruggero De Simone”, di San Pietro V.co (BR) di espletare le
attivita di gestione della procedura selettiva, compreso il controllo sulla veridicita delle informazioni rilasciate dagli
interessati, nell’esecuzione di misure precontrattuali. Tutti i dati richiesti sono obbligatori e, in mancanza del loro
conferimento I'Istituto Comprensivo “Ruggero De Simone” di San Pietro V.co (BR) non potra accettare la domanda di
partecipazione.

Categorie di dati trattati e relativa fonte

| dati personali richiesti all’interessato per la partecipazione alla procedura selettiva sono quelli indicati nella domanda
di partecipazione. | dati personali che potrebbero essere raccolti non presso l'interessato ineriscono dati di tipo
giudiziario o di formazione, che I'l.C. “Ruggero De Simone” di San Pietro V.co (BR) puo trattare all’'unico fine di
verificare la veridicita di quanto asserito dall’interessato ai fini dell’eventuale successivo perfezionamento del vincolo
contrattuale.

Categorie di destinatari dei dati

L'l.C. “Ruggero De Simone” di San Pietro V.co (BR) trattera autonomamente i dati personali mediante il proprio
personale incaricato nonché mediante i fornitori di servizi tecnici e telematici, nominati responsabili del trattamento.
Alcuni dati saranno soggetti alla necessaria pubblicazione sul sito web istituzionale ai sensi del D. Lgs. 33/2013 recante
“Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni”. Alcuni dati potranno essere comunicati a terzi soggetti che lo richiedano nell’esercizio del
diritto d’accesso ai sensi della L. 241/1990 o del diritto di accesso civico o civico generalizzato, sempre nei limiti dettati
dalla normativa e previa comunicazione all'interessato. Alcun dato personale & trasferito a Paesi terzi extraeuropei o a
Organizzazioni internazionali.

Periodo di conservazione dei dati

| dati sono conservati per il tempo necessario allo svolgimento e alla gestione amministrativa della procedura di
selezione, secondo quanto previsto dalla normativa vigente con riferimento agli atti amministrativi che li contengono,
anche a fini di rendicontazione.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’'IC “Ruggero De Simone” di San Pietro V.co (BR) I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento o il diritto di opporsi allo stesso e la
portabilita, ove ne ricorrano i presupposti. Le richieste vanno rivolte all'lC ““Ruggero De Simone” di San Pietro V.co
(BR), contattando il responsabile della protezione dei dati personali. Fatto salvo ogni altro ricorso amministrativo o
giurisdizionale, e diritto degli interessati proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali qualora
ritengano che il trattamento dei propri dati violi il Regolamento. L'IC “Ruggero De Simone” di San Pietro V.co (BR)
garantisce che non é prevista alcuna forma di processo decisionale esclusivamente automatizzato che comporti effetti
giuridici sull’interessato.
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